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Edital FAPEMA/UEMA n° 022/2021 ’
PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM MEDICINA VETERINARIA

O Governo do Estado do Maranhd&o e a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao (SECTI), por meio da Fundagao de Amparo a Pesquisa e ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico do Maranhdo (FAPEMA), em parceria com a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagdo (PPG) da Universidade Estadual do Maranhao (UEMA), no
ambito da linha de ac¢do “Mais Qualificacao” da FAPEMA, tornam publico o presente edital
e convidam os interessados a apresentarem suas propostas nos termos aqui estabelecidos.

1 INTRODUGAO

1.1 O Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria (PAMV) é de
fundamental importancia para a formagéo continuada dos egressos do Curso de Medicina
Veterinaria e para o funcionamento do Hospital Universitario Veterinario da UEMA.

1.2 O Hospital Veterinario Universitario “Francisco Edilberto Uchoa Lopes” da UEMA
(HVU/UEMA) é o unico hospital publico universitario do Maranh&o que presta servigco de
atendimento medico-veterinario, com consultas ambulatoriais, cirurgias em pequenos,
medios e grandes animais, internamento e exames laboratoriais a pregos populares e
gratuitos a comunidade maranhense.

1.3 Compete ainda ao HVU/UEMA colaborar com os Departamentos do Curso de Medicina
Veterinaria, atendendo aos programas de graduagdo, pos-graduagao e pesquisa, propiciar
treinamentos mediante supervisao de docentes e prestar servigos a comunidade.

2 OBJETIVO

2.1 Apoiar o Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria (PAMV), por
meio da concessao de bolsas a profissionais graduados em Medicina Veterinaria para o
desenvolvimento de atividades no Hospital Veterinario Universitario e Laboratorios do curso
de Medicina Veterinaria da UEMA.

3 PUBLICO ALVO E LOCAL DE ATUAGAO

3.1 Profissionais graduados em Medicina Veterinaria, com registro ou comprovante de
tramitacdo de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Maranh&o
(CRMV-MA).
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3.2 Os bolsistas selecionados, conforme critérios de selegcdo deste edital, poderao atuar
junto aos demais setores do Hospital Veterinario, em escalas de plantdo, conforme a
demanda e necessidade de cada setor.

3.3 Os candidatos selecionados e classificados obedecerao a um programa de atividades
estabelecidas no item 10 deste edital, sob a supervisao de um preceptor.

4 RECURSOS FINANCEIROS
4.1 As propostas aprovadas serao financiadas com recursos provenientes do tesouro
estadual alocados no orgamento da FAPEMA, com base no Acordo de Cooperagao
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FAPEMA/UEMA n° 05/2021 (Processo FAPEMA n° 173547/2021), assinado em 27 de

setembro de 2021 e publicado no Diario Oficial do Estado do Maranhdo em 30 de setembro
de 2021.

4.2 Serdo destinados a este Edital recurso financeiro no valor total de R$ 480.000,00
(quatrocentos e oitenta mil reais) oriundos do Governo do Estado do Maranhao e
definidos na programacao financeira da FAPEMA, conforme classificagdo orgamentaria
descrita no Quadro 1.

Quadro 1. Classificacdo Orcamentaria

DADOS ORGAMENTARIOS
Unidade Orgamentaria | 24202 (FAPEMA)
Agao 4739 (Mais Qualificagéo)
Subagao 11146 (Formacgao de Recursos Humanos)
Fonte 101
Recursos Financeiros R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais)
Modalidade Bolsa
Vigéncia 12 (doze) meses

4.2 O montante do recurso sera utilizado na concessao de 20 (vinte) bolsas ACC-4, com
vigéncia de 12 (doze) meses, sendo 11 (onze) vagas destinadas para ingressos de novos
bolsistas e 9 (nove) vagas destinadas para renovagao daqueles que iniciaram o programa
em 2020.

4.3 As bolsas estao distribuidas por area de atuacao, conforme descricao no ANEXO |
deste edital e em conformidade com as especificagbes do Quadro 2.

Quadro 2. Distribuicao de vagas por area de concentracao

Areas de Atuacio e Renovacao | Modalidade e
vagas Mensal
Clinica Médica de Pequenos 4 5
Animais
R$ 2.000,00

Clinica Cirurgica de Pequenos 4 3 ACC-4 (dois mil
Animais reais)
Anestesiologia Veterinaria 3 1
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4.4 Atendida a demanda qualificada em uma area de atuagdo e havendo ainda recursos
disponiveis, os mesmos poderdo ser remanejados para atender a demanda qualificada de
outra area de atuagao.

4.5 Cabe a UEMA realizar o processo seletivo dos bolsistas, assim como, disponibilizar
infraestrutura para o desenvolvimento das atividades em sua area de atuagao, acompanhar
e avaliar os resultados alcangados nas atividades programadas.

4.6 Cabe a FAPEMA o pagamento mensal das bolsas diretamente aos(as) bolsistas
selecionados(as) pela UEMA e avaliar os resultados provenientes das atividades
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desenvolvidas dentro dos prazos determinados no Termo de Outorga (T.0.), aprovando os
relatorios de execucgao.

5 REQUISITOS E CONDICOES DE ELEGIBILIDADE
5.1 Sao requisitos minimos para o(a) candidato(a):

a. Ter graduacao completa em Medicina Veterinaria, com registro ou comprovante de
tramitacao de inscrigdo no orgao de representacéo da classe (CRMV-MA);

b. Ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais que serao dedicadas as
atividades relacionadas ao objeto deste edital, conforme Plano de Trabalho em anexo;

c. Ter cadastro atualizado no  sistema Patronage da FAPEMA
(http://www.fapema.br/patronage);

d. Nao ser beneficiario de bolsa de qualquer outro 6érgao ou agéncia de fomento, local,
nacional ou internacional na implementacao da bolsa;

e. Estar adimplente com o Governo do Estado do Maranh&o, a ser comprovada por
certidao do Cadastro Estadual de Inadimplentes e com a FAPEMA, por meio de
consulta ao sistema Patronage. Esta verificacdo sera realizada por técnicos da
FAPEMA.

6 DA INSCRICAO

6.1 As inscrigbes serao realizadas no periodo de 19 de outubro a 05 de novembro de
2021, via e-mail institucional do Hospital Veterinario Universitario da UEMA,
pamvuema@gmail.com. O campo “assunto” do e-mail devera ser preenchido com
‘INSCRICAQ] Edital FAPEMA/UEMA n°22/2021 - VETERINARIA (NOME DO
CANDIDATO)".

6.2 Para a inscri¢cao serao exigidos os seguintes documentos a serem anexados em PDF:

a. Requerimento de Inscricao (Modelo Anexo |);

b. Diploma de Bacharel em Medicina Veterinaria, frente e verso, expedido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdao (MEC) ou certiddo de
conclusao do curso de graduagao;

c. RG e CPF;

d. Curriculo Lattes do(a) candidato(a), disponivel e atualizado.

6.3 InscrigOes enviadas fora do periodo estabelecido serdo automaticamente indeferidas.
6.4 O(a) candidato é responsavel pelo correto preenchimento do formulario exigido neste

Edital, assim como pela conferéncia de toda documentagao obrigatoria exigida, eximindo-se
a FAPEMA e a UEMA dessa incumbéncia.
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6.5 A veracidade e exatiddao dos dados informados e anexados € de total responsabilidade
do proponente.

6.6 Documentos em PDF que requeiram assinatura podem empregar a assinatura
eletronica com certificado digital, conforme disposto na Lei n°® 14.063/2020; também sera
permitido o envio de documentos escaneados, ou seja, a reprodugdo da imagem do
documento impresso com assinatura de proprio punho.

6.7 ApoOs o envio da inscrigao, ndo sera permitido nenhum tipo de alteragao por parte do(a)
candidato(a), bem como envio de documentagbes nao apensadas ao e-mail de inscrigao.
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6.8 A FAPEMA e a UEMA nao se responsabilizam em casos de problemas de conexao ou
de outra natureza que inviabilize o recebimento das inscrigoes.

7 SELECAO

7.1 O processo de selegao sera realizado por uma Comissao de Selegdao da UEMA
composta por 03 (trés) professores vinculados ao Programa ou Meédicos Veterinarios
Preceptores do Hospital Veterinario Universitario e indicados pelo Conselho do Programa de
Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria. Para cada area de concentracao, sera
composta uma Comiss&o de Avaliagao.

7.2 A selecao dos(as) candidatos(as) sera realizada por meio de andlises e avaliagdes.
Assim, sdo estabelecidas as seguintes etapas:

7.3 ETAPA I: Prova Escrita
7.3.1 A prova escrita, de carater eliminatorio, sera realizada no dia 11 de novembro de
2021, das 9h as 12h, no auditério do curso de Medicina Veterinaria da UEMA.

7.3.2 Serdo aprovados nesta etapa, os(as) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou
superior a 7,0 (sete) pontos.

7.3.3 O conteudo da prova escrita encontra-se no Anexo Il deste edital.
7.3.4 O resultado da prova escrita sera divulgado até dia 15 de novembro de 2021 no mural

do Hospital Veterinario Universitario e no site da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao
— PPG/UEMA www.ppg.uema.br.

7.3.5 O periodo para interposigao de recurso para prova escrita sera até 17 de novembro
de 2021 na Secretaria do Hospital Veterinario Universitario da UEMA e sera julgado pela
Comisséao de Selegao.

7.3.6 O resultado dos recursos sera divulgado a partir do dia 18 de novembro de 2021 no
mural do Hospital Veterinario Universitario e no site da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagao - PPG/UEMA www.ppg.uema.br.

7.3.7 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) nesta etapa estarao aptos para a etapa Il.

7.4 ETAPA II: Entrevista e analise curricular
7.4.1 Entrevista
7.4.1.1 A entrevista sera realizada pela Comissao de Selegcao da UEMA.

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br

7.4.1.2 As entrevistas serdo realizadas entre os dias 22 a 24 de novembro de 2021, em
local e horario a serem divulgados previamente no mural do Hospital Veterinario
Universitario e no site da Pro-Reitoria de Pesquisa e Po¢s-Graduagao — PPG/UEMA
WWW.ppg.uema.br.

7.4.1.3 A entrevista sera gravada e tera duragao de no minimo 20 (vinte) e no maximo 30
(trinta) minutos. O(A) candidato(a) devera chegar ao local de realizagao da entrevista com
1h de antecedéncia do seu horario marcado.
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7.4.1.4 Durante a entrevista nao sera permitida a participagdo de qualquer outra pessoa,
além do(a) candidato(a) entrevistado.

7.41.5 O(A) candidato(a) sera sumariamente eliminado(a) deste Edital se durante a
realizacao da entrevista:
a. Lancgar mao de meios ilicitos para execucgao desta etapa;
b. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido ou descortés para com qualquer dos avaliadores;
c. Afastar-se do ambiente de realizagdo das provas sem a autorizagao da Comissao.

7.4.1.6 O(A) candidato(a) convocado(a) que nao se apresentar no local de realizagéo da
entrevista, na data e horario indicados, sera considerado desistente e sera eliminado da
selegdo.

7.4.1.7 As entrevistas seguirao os critérios de avaliagéo e peso descritos, conforme Quadro
3.

Quadro 3. Critérios de Avaliagcdo da Entrevista
Item Critérios de avaliagao Nota Peso

l. Capacidade de expressao oral, foco e clareza 0a10 1

I. Assertividade das Respostas 0a10

1. Aderéncia aos valores organizacionais do PAMV UEMA 0a10

V. Vivéncia com Iniciativas de Inovagao 0a10

V. Disponibilidade/abertura para aprender conhecimentos de novas areas 0a10

7.4.1.8 A nota para a Entrevista (Notaenreusta) S€ra obtida pela soma das notas dadas a cada
critério, seguindo a equacao |, sendo Ny referente a nota atribuida ao respectivo critério
avaliado e Py ao peso:

Equacao I: Nota . psrevistay = (N x Pr) + (N x Py) + (Nyyp x Pyyy) + (Npy x Py) + (Ny x Py)

7.4.2 Analise Curricular
7.4.2.1 No dia da realizagédo da entrevista, o candidato devera entregar os documentos
comprobatorios (copia) do Curriculo Lattes. O ndo cumprimento deste item acarretara a nao
pontuacgao da etapa de analise curricular.

7.4.2.2 A analise curricular acontecera nos dias 25 e 26 de novembro de 2021 e sera feita
pela Comissdo de Selegao da UEMA com base no Curriculo Lattes e comprobatorios do
curriculo do(a) candidato(a) entregues no dia da realizagéo da entrevista.

Wl Wi | =
Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br

7.4.2.3 A pontuagao da producgdo prevista no Curriculo Lattes do(a) candidato(a), sera
contabilizada seguindo, apenas e rigorosamente, os itens e a ordem apresentada na Tabela
de Avaliagao Curricular (ANEXO II).

7.4.24 A nota da avaliacao curricular sera obtida pela pontuagdo recebida pelo(a)
candidato(a) e dividida por 10 (dez), conforme quadro de Critérios de Avaliagao Curricular
(Anexo II).
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7.5 Nota Final
7.5.1 A NOTA FINAL sera obtida pela media ponderada da pontuagao recebida na Prova
escrita, analise curricular e entrevista, conforme Quadro 4.

Quadro 4. Peso atribuido para cada etapa de avaliacéo

Etapas Julgamento Peso
Etapa | Prova Escrita 3
Entrevista 5
Etapa Il
Andlise Curricular 2

7.5.2 O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado até dia 29 de novembro de
2021 no mural do Hospital Veterinario Universitario e no site da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pos-Graduagao — PPG/UEMA www.ppg.uema.br.

7.5.3 O periodo para interposicao de recurso para o resultado preliminar sera até 01 de
dezembro de 2021 na Secretaria do Hospital Veterinario Universitario e sera julgado pela
Comisséao de Selegao.

7.5.4 O resultado final do processo seletivo sera divulgado a partir do dia 03 de dezembro
de 2021 no site da FAPEMA, no mural do Hospital Veterinario Universitario e no site da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao — PPG/UEMA www.ppg.uema.br.

7.5.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes dos resultados
de todas as etapas referentes ao processo seletivo mencionados neste Edital, desta forma,
isentando a UEMA e a FAPEMA de quaisquer responsabilidades junto ao candidato, diante
da hipotese da nao verificagao do resultado, seja ele preliminar ou definitivo;

8 INGRESSO AO PROGRAMA

8.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas oferecidas nas
areas discriminadas no Quadro 2 deste edital, deverao comparecer a Secretaria do Hospital
Veterinario Universitario da UEMA, até dia 10 de dezembro de 2021, para cadastro e
apresentagao de copias dos seguintes documentos:

a. Comprovante de agéncia e conta bancaria aberta no Banco do Brasil em nome
do bolsista, ndo podendo ser conta conjunta e nem poupanca;

b. Declaracao negativa de vinculo empregaticio ou outra fonte de renda;

Comprovante de quitacao eleitoral. O mesmo pode ser adquirido por meio do

enderego eletrdnico www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes;

. Comprovante de Quitacao do Servico Militar (sexo masculino);

02 fotos 3x4 recentes;

Diploma de Graduacao em Medicina Veterinaria ou certiddao de concluséo do

curso de graduacgao;

. Numero do CRMV-MA ou comprovante de tramitacao de inscrigdo no CRMV-MA;

. Copia do Historico Escolar do Curso de Graduagao.

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br
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8.2 Caso seja constatada duplicidade de fonte de renda durante qualquer tempo de vigéncia
da bolsa, o bolsista sera automaticamente desligado do Programa.
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8.3 Os candidatos serao informados posteriormente pela Secretaria do Hospital Veterinario
Universitario da UEMA sobre o inicio das atividades, que devera estar em conformidade
com o Acordo de Cooperagao FAEMA/UEMA n° 05/2021.

9 IMPLEMENTACAO DAS BOLSAS PELA FAPEMA
9.1 A UEMA devera apresentar o resultado dos aprovados a FAPEMA, informando nome e
CPF para indicagao da bolsa no Sistema PATRONAGE.

9.2 ApoOs a indicagao dos(as) candidatos(as), a FAPEMA disponibilizara no Patronage o
formulario da bolsa ACC-4. O(A) candidato(a) a bolsa devera preencher o formulario
eletronico da plataforma Patronage, disponivel em https://www.fapema.br/patronage/, e
encaminhar a documentagao para implementacao da bolsa:
a. Impresso: Formulario eletronico de solicitagao assinado pelo(a) candidato(a) e
pelo representante institucional;
b. Online: Plano de Trabalho;
c. Online: Curriculo Lattes CNPq do candidato;
d. Online: Declaracao da Instituicao atestando o periodo de atividades do bolsista no
programa;
e. Online: RG e CPF do candidato;
f. Online: Numero do CRMV-MA ou comprovante de tramitagdo de inscricao no
CRMV-MA;
g. On-line: Termo de compromisso do bolsista (modelo disponivel em
https://www.fapema.br/modelos-e-documentos/);
h. Impresso: sendo o candidato estrangeiro, copia do visto permanente ou temporario
compativel com a atividade proposta;
i. Impresso: Declaracao Negativa de que o candidato ndo recebe outro rendimento
de qualquer natureza (modelo disponivel no site da FAPEMA, www.fapema.br);
j- Online: Inserir os dados bancarios (constando agéncia e conta corrente no Banco
do Brasil, em nome do bolsista para recebimento do valor das bolsas.

PARAGRAFO UNICO: Os documentos online deverdo ser encaminhados via
PATRONAGE através do icone “servigos”, localizado na aba “Em Julgamento”.

9.3 A documentagdo impressa (item 9.2) devera ser entregue pessoalmente no Setor de
Protocolo da FAPEMA ou enviada via Correios em envelope lacrado, contendo as
informacgdes abaixo:

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br

FUNDACI\Q DE AMPARO APESQUISA E AO DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO MARANHAO - FAPEMA

Edital n° 022/2021
NOME DO(A) CANDIDATO(A)

Rua Perdizes, n° 5, Qd. 37— Jardim Renascenga |l
Sao Luis, Maranhao CEP 65075-340

Paragrafo unico. O(A) candidato(a) que optar por encaminhar sua documentagao via
Correios devera utilizar o servigco com Aviso de Recebimento (AR) e observar as datas
limites previstas no cronograma deste Edital. Deverdo, ainda, enviar em PDF o
comprovante do AR para o e-mail bolsas@fapema.br.

Fundacdo de Amparo a Pesquisa e ao

Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico do Maranhao

Rua Perdizes, 05, qd. 37, Jd. Renascenca,

Sao Luis-MA - Brazil - 65075-380 p—

Fone: +55(98) 2109.1400 | www.fapema.br e




UNIVERSIDADE SECRETARIA DA
ESTADUALDO  CIENCIA, TECNOLOGIA | GiinhC DO&
MARANHAO ewovacio | MARANHAD

GOVERNO DE TODOS NOS '

FAPEMA

9.4 Cabera ao(a) bolsista a conferéncia da documentagao necessaria para atendimento ao
presente edital. Documentos impressos que requeiram assinatura devem conter a
assinatura original.

9.5 Cabera ao(a) proponente a conferéncia da documentagao necessaria para atendimento
ao presente edital. Documentos impressos que requeiram assinatura devem conter a
assinatura original. Documentos em PDF que requeiram assinatura, devem seguir a
mesma orientacao do item 6.6.

9.6 A apresentagdo das documentagbes citadas no item 9.2 tera data posteriormente
definida, sendo divulgada no mural do Hospital Veterinario Universitario e informada por e-
mail pela Secretaria do Hospital Veterinario Universitario aos candidatos aprovados e
indicados.

9.7 Caso o(a) candidato(a) selecionado(a) ndao apresente os documentos solicitados no
prazo estipulado, sera considerado(a) desistente.

9.8 Em caso de desisténcia e havendo candidatos aprovados e nao classificados, sera
convocado(a) o(a) candidato(a) subsequente na ordem da lista de recomendados e nao
classificados, na mesma area de atuagao do candidato(a) desistente.

9.9 A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente ao
julgamento e/ou contratagado, eliminara o(a) candidato(a) do processo seletivo, declarando-
se nulos todos os atos dela decorrentes.

10 ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS BOLSISTAS
10.1 O Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria é baseado em
atividades gerais e especificas de cada area.

10.2 Atividades gerais (comum a todos os bolsistas, independente da area):
a. Auxilio em aulas praticas e/ou teoricas da area especifica sob orientagdo do
preceptor ou docente responsavel pela aula;
b. Estudo dirigido, tedrico e/ou pratico sobre assuntos pertinentes ao diagnostico,
clinica médica e cirurgica em animais;
Apresentacao e discussao de casos clinicos, separatas e seminarios;
. Atualizagao bibliografica de assuntos pertinentes a diagnosticos, clinica médica e
cirurgica em animais;
e. Colaboracgao eventual em trabalhos de experimentagao e pesquisa da disciplina, sob
orientagao do preceptor ou do docente responsavel pelo trabalho, desde que com
anuéncia do preceptor.

a0

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br

10.3 Atividades especificas:

a. Atendimento clinico, terapias e procedimentos clinicos, laboratoriais, anestésicos e
cirurgicos em pequenos e grandes animais, bem como o acompanhamento do caso
clinico do diagnostico a cura do animal.

b. Realizacdo de plantbes e atuagdao em areas correlatas quando demandados pelo
Hospital Veterinario;

c. Avaliar exames laboratoriais e de diagnostico por imagem (raio-X e ultrassonografia),
emitir laudos e parecer técnico, realizar necropsia, processar e analisar amostras
para exames laboratoriais.
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11 DA RENOVAGAO DA BOLSA
11.1 O Programa de Aperfeicoamento Tecnico em Medicina Veterinaria tera duragéao de 12
(doze) meses, podendo ser renovado por mais 12 (doze) meses.

11.2 Caso o bolsista seja aprovado no primeiro ano, apos avaliagbes especificadas em
regimento interno, a bolsa podera ser renovada mediante preenchimento do Relatorio de
Renovagéao no Patronage e anexando os seguintes documentos:
a. Curriculo Lattes atualizado;
b. Relatorio de Atividades desenvolvidas durante o primeiro ano de vigéncia da
bolsa;
c. Plano de Trabalho para o periodo de prorrogacao;
d. Documento do Programa atestando que o candidato encontra-se desenvolvendo
as atividades (Anuéncia do Programa para a Renovacao).

12 DA CONTRATAGAO E ACOMPANHAMENTO
12.1 Serao beneficiados(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as),
respeitando-se a capacidade orgamentaria e financeira destinada a presente chamada.

12.2 Apos envio da documentagao impressa em conformidade com o resultado homologado
e publicado no portal da FAPEMA, no mural do Hospital Veterinario Universitario e no site da
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdao - PPG/UEMA, os(as) candidatos(as)
classificados serao  contratados com bolsa individual em nome do(a)
candidato(a)/proponente.

12.3 Sera emitido um Termo de Outorga (T.O.) em nome do(a) proponente, que devera ser
impresso, assinado e protocolado conforme orientagao repassada pela FAPEMA via e-mail.

12.4 O pagamento da bolsa sera efetuado diretamente em conta do beneficiario, mediante
assinatura do Termo de Outorga (T.O). O crédito em conta bancaria ocorrera no més
subsequente a emissao do T.O, em conformidade com o art. 45, da Resolugao n°
13/2021/FAPEMA.

12.5 Para concessao da bolsa, o(a) proponente aprovado(a) devera estar adimplente com o
Governo do Maranhao, devendo ser comprovado por certiddo do Cadastro Estadual de
Inadimplentes, e com a FAPEMA, por meio de consulta ao sistema Patronage. Esta
verificagéo sera realizada por técnicos da FAPEMA.

12.6 Proponentes com pendéncia ou em situagéo de inadimpléncia com a FAPEMA nao
serdao contratados até a regularizagao destas, no prazo de 10 (dez) dias uteis a partir da
publicagdo do resultado final.

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br

12.7 O(A) bolsista devera cumprir todas as obrigacoes previstas na Resolucao FAPEMA
n° 13 de 20 de agosto de 2021 e normas correlatas, sobretudo apresentar Relatorio
Técnico Final de atividades, em prazos definidos no T.O.

12.8 A bolsa podera ser suspensa ou cancelada a qualquer momento por decisdo
unilateral e motivada da FAPEMA ou por solicitagdo do bolsista, conforme previsto na
Resolugao FAPEMA n® 13/2021; ou por solicitagdo devidamente justificada pela UEMA.

Fundacdo de Amparo a Pesquisa e ao

Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico do Maranhao

Rua Perdizes, 05, qd. 37, Jd. Renascenca,

Sao Luis-MA - Brazil - 65075-380 p—

Fone: +55(98) 2109.1400 | www.fapema.br e




=‘ - ,’1"; UNIVERSIDADE SECRETARIA DA
92T {| ESTADUALDO  CIENCIA, TECNOLOGIA | COVERNO DO&
$4L | MARANHAO ewovacao | MARANHAD'

.
| |
rarehld K

u‘m\“‘“ GOVERNO DE TODOS NOS f
12.9 O Relatorio Final das Atividades do Bolsista devera ser enviado somente pelo bolsista,
via Patronage, conforme prazos especificados no Termo de Outorga.

12.10 A ndo apresentagao dos relatorios técnicos e demais documentos pertinentes, nos
prazos estabelecidos no T.O., ensejara a devolugao dos recursos recebidos com atualizagao
monetaria, ficando o bolsista impedido de receber novos beneficios de qualquer natureza
junto a FAPEMA até a devida regularizacado; podendo, caso necessario, ser instaurada
tomada de contas especial.

12.11 O prazo para entrega do Relatorio Final € de até 30 (trinta) dias apos o encerramento
da vigéncia da bolsa, sendo este prazo improrrogavel. No Patronage o(a) proponente devera
anexar:
a. Relatorio Técnico de Atividades Final em formato “PDF”, com o tamanho maximo
de 10 megabytes;
b. Parecer Final do(a) Supervisor.

12.12 Toda publicagao, apresentagdo em eventos ou exposicao apoiada com recursos
provenientes do presente Edital devera obrigatoriamente garantir a divulgacao da logomarca
do Governo do Estado do Maranh&o, da SECTI, da FAPEMA e da UEMA e ser referenciada
no Relatério Final.

13 CANCELAMENTO DAS BOLSAS E SUBSTITUICAO

13.1 O(A) Coordenador(a) ou Supervisor(a) do(a) bolsista podera solicitar a FAPEMA o
cancelamento da bolsa concedida, caso o0 mesmo ndo esteja cumprindo suas obrigagoes,
conforme disposto no item 10 deste edital, durante a vigéncia determinada no Termo de
Outorga.

13.2 O cancelamento também podera ocorrer a pedido do(a) bolsista(a) mediante
apresentagao de documento contendo a devida justificativa.

13.3 A bolsa podera ser cancelada por ndao cumprimento das exigéncias do Programa.

13.4 Apos o pedido de cancelamento, o(a) bolsista devera submeter o Relatorio Final no
Sistema PATRONAGE da FAPEMA no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de
inadimpléncia junto a FAPEMA.

13.5 Nao havera pagamento retroativo.

13.6 No caso de abandono ou desisténcia de propria iniciativa do bolsista, sem motivo de
forca maior, ou pelo ndo cumprimento das disposigdes normativas, o solicitante devera
ressarcir a FAPEMA quanto aos recursos pagos em seu proveito, atualizados pelo valor da
mensalidade vigente no més da devolugao, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data
em que se configurar o abandono ou desisténcia. Nao cumprido o prazo citado, o débito
sera atualizado monetariamente, acrescido dos encargos legais nos termos da Lei n°
35/2000, Art. 11, lll, TCU.

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 O candidato aprovado no processo seletivo que ndao se apresentar ao local e data
indicada para realizar o cadastro, sera considerado desistente e sua vaga sera preenchida
por outro candidato aprovado na area de concentragao do candidato desistente.
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14.2 O candidato convocado para preencher vaga aberta por desisténcia no ato da
realizacao do cadastro ou para implementagao da bolsa, apds comunicado, tera o prazo de
3 (trés) dias uteis para se apresentar, caso contrario sera também considerado desistente.
14.3 A FAPEMA nao se responsabilizara por qualquer dano fisico ou mental causado aos
bolsistas durante a execugao das atividades.

14.4 A qualquer tempo, o presente Edital pode ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, inclusive quanto aos recursos a ele alocados, por decisdo unilateral da FAPEMA, por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso impligue em direitos a
indenizagao ou reclamagéao de qualquer natureza.

14.5 Informagbes na secretaria do Hospital Veterinario Universitario do Centro de Ciéncias
Agrarias da Universidade Estadual do Maranhao, Av. Lourengo Vieira da Silva s/n Cidade
Universitaria Paulo VI, Tirirical — S&o Luis — MA. E-mail: pamvuema@gmail.com.

14.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao,
ouvida a Comissao de Sele¢do, Centro de Ciéncias Agrarias — CCA da UEMA e Diretoria
Executiva da FAPEMA.

15. CRONOGRAMA

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br

ATIVIDADES DATAS
Data limite para submissao via e-mail 19 de outubro 05 de
P novembro de 2021
Realizagdo da prova escrita 11/11/2021
Prova Resultado Preliminar da prova escrita A partir de 15/11/2021
Escrita Periodo para interposigao de recurso Até 17/11/2021
Resultado dos candidatos selecionados na prova escrita A partir de 18/11/2021
Entrevista | Realizagéo da entrevista* 22 a 24/11/2021
e Analise
curricular Andlise Curricular 25 a 26/11/2021
Resultado Preliminar da Selegao A partir de 29/11/2021
Perit_:ndo de Recurso sobre o Resultado preliminar, Entrevista e Anélise Até 01/12/2021
Curricular
Divulgacdo do Resultado Final A partir de 03/12/2021
Ingresso ao Programa (Secretaria do HVU/UEMA) Ateé 10/12/2021
Implementagao Bolsa (FAPEMA) A partir de 03/01/2022

*Comparecer ao local da entrevista com os documentos comprobatdrios (copia) do Curriculo Lattes

S&o Luis, 18 de outubro de 2021.

André Luis Silva dos Santos
Diretor — Presidente FAPEMA
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Edital FAPEMA/UEMA N° 22/2021 )
PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM MEDICINA VETERINARIA

ANEXO | )
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Instituicao: Programa/ANO:

UEMA Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria/2020
Areas de concentracgio:

_ Clinica Medica de Pequenos de Pequenos Animais

_ Clinica Cirurgica de Pequenos Animais

_ Anestesiologia Veterinaria

Dados pessoais

Nome:
CPF: Identidade: Orgao Emissor/UF:
Data de Nascimento: Telefone celular: E-mail:

/ /

Endereco residencial:

Bairro: CEP: Cidade/UF:

Documentagdo necessaria para inscricdo
( )|ldentidade

( )|CPF

Curriculo Lattes (os documentos comprobatérios do Curriculo Lattes deverdo ser entregues no
dia da realizagdo da etapa de entrevista)

(

—

ATENGCAO!

A sua inscricdo esta sujeita a cancelamento, caso ndo esteja de acordo com o regulamento do edital;
E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato, conferir as documentacées exigidas. N&o
serdo aceitas inscrigbes com documentagdo incompleta.

Ao preencher e enviar este formulario de solicitagdo de inscricdo, vocé estara concordando com todo
o regulamento do processo seletivo do curso.

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br

Sao Luis - MA, de de 2021.

Assinatura do Candidato
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PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM MEDICINA VETERINARIA

ANEXO Il

CRITERIOS DE PONTUAGAO CURRICULAR
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GOVERNO DE TODOS NOS '

5

(]

A 5

- 5 PONTUACAO a

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA "E

o]

Monitoria na area* 6,0 (por semestre) 12 E
Estagio curricular na area objeto do edital* 4,0 (por semestre) 12 %
Estagio extracurricular na area objeto do edital* 2,0 (por més) 16 g
Iniciag&o cientifica na area objeto do edital* 4,0 (por ano) 8 fs
Publicacé iodi : bjeto do edital ®
ublicagGes em periddicos na area objeto do edita 2.0 (por artigo) 10 s
(nos ultimos 5 anos) ©
Cursos de no minimo 20hs na area objeto do edital® 2,0 (por curso) 10 E
Publicacées em anais de eventos nacionais na area 0,5 (por publicacao) 10 3
objeto do edital* (nos ultimos 5 anos) - (porp ¢ =
Publicacées em anais de eventos regionais na area 0,2 (por publicacao) 10 I
objeto do edital* (nos ultimos 5 anos) < (porp ¢ E
Participagdo em eventos nacionais na area* 0,5 (por evento) 4 8
Participagdo em eventos locais na area* 0,2 (por evento) 8 %
@

TOTAL 100 :
*Apresentar copia de certificado, declaracao do setor responsavel, artigo e resumo nos anais 'E
©

()]

o]

o

@

£

w

w

(]

o]

T

)]

£

3

Q

o]

(m]
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Edital FAPEMA/UEMA N° 022/2021 .
PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM MEDICINA VETERINARIA

ANEXO IlI
PROGRAMA DA PROVA ESCRITA CONFORME AREA DE CONCENTRAGAO

1. CLINICA MEDICA DE PEQUENOS ANIMAIS

Conteudo

e Semiologia e afecgdes do sangue de pequenos animais.
Desequilibrio eletrolitico e acido basico de pequenos animais.
Fluidoterapia e hemoterapia em pequenos animais.
Semiologia e afecgdes do sistema respiratério de pequenos animais
Semiologia e afecgbes do sistema circulatorio de pequenos animais
Semiologia e afecgbes do sistema digestorio de pequenos animais
Semiologia e afecgbes da pele de pequenos animais
Semiologia e afecgbes do sistema visual de pequenos animais
Semiologia e afecgbes do sistema endocrino de pequenos animais
Semiologia e afecgbes do sistema nervoso de pequenos animais
Semiologia e afecgbes do sistema locomotor de pequenos animais
Semiologia e afecgbes do sistema urinario de pequenos animais

Referéncias

NELSON, R. W.; COUTO, C. G. Medicina Interna de Pequenos Animais. 4ed. Rio de Janeiro:
Elsevier. 2015.

ANDRADE, S. F. Manual de Terapéutica Veterinaria. 3ed. Sao Paulo: Roca. 2008.

ETTINGER, S. J.; FELDMAN, E. C. Tratado de medicina interna de pequenos animais. 5. ed., Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2004. 1996p.

BIRCHARD, S. J.; SHERDING, R. G. Manual Saunders - Clinica de Pequenos Animais. Sdo Paulo:
Roca. 3ed. 2008.

FEITOSA, F. L. Semiologia Veterinaria: a arte do diagnéstico. Sao Paulo: Roca. 3ed.2014.

RHODES, K. H.; WERNER, A. H. Dermatologia em Pequenos Animais. 2ed. Sao Paulo: Grupo Gen.
2014.

DIBARTOLA, S. P. Anormalidades de fluidos, eletrdlitos e equilibrio acido-basico na clinica de
peguenos animais. 3a ed. Roca, 2008. 664p.

TAMS, T. R. Gastroenterologia de Pequenos Animais. 2ed. Sdo Paulo: Roca. 2008

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br

2. CLINICA CIRURGICA DE PEQUENOS ANIMAIS

Conteudo
e Principios de Assepsia em Medicina Veterinaria
Fases fundamentais da Cirurgia (Diérese, hemostasia e sintese)
Cirurgias do sistema genito-urinario
Cirurgias do sistema gastrointestinal
Cirurgias toracicas
Oftalmologia de pequenos animais
Ortopedia e traumatologia
Principais afecgdes neurologicas em coluna
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e Manejo clinico cirurgico de hérnias
e Manejo clinico cirurgico de feridas
e Oncologia e cirurgia reconstrutiva

Referéncias

SLATTER, DOUGLAS H. Manual de Cirurgia de Pequenos Animais. Manole, 2007.

FOSSUM, TERESA WELCH. Cirurgia de Pequenos Animais. Elsevier Brasil, 2015.

BOJRAB, M. Joseph. Técnicas atuais em cirurgia de pequenos animais. Editora Roca, 2005.
BRINKER, WADE O.; PIERMATTEI, DONALD L.; FLO, GRETCHEN L. Manual de ortepedia e
tratamento das fraturas dos pequenos animais. Manole, 1986.

GELATT, Kirk N. Fundamentos de oftalmologia veterinaria. Masson, 2003.

DALECK, Carlos Roberto; DE NARDI, Andrigo Barboza. Oncologia em cées e gatos. Roca, 2016.

3. ANESTESIOLOGIA VETERINARIA

Conteudo

e Avaliagao pré-anestésica
Medicacao pre-anestésica
Anestesia geral injetavel
Anestesia dissociativa
Anestesia geral inalatoria
Teécnicas de Anestesia loco-regional

Referéncias

TELLO, L. H. 2008. Trauma em Caes e Gatos, Sdo Paulo: MedVet Livros.

MASSONE, F. 2008. Anestesiologia Veterinaria: Farmacologia e Técnicas: texto e atlas colorido, 5ed,
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

HALL, L. W. & CLARKE, K. W.1987. Anestesia Veterinaria, 8ed, Sdo Paulo: Manole.

LUMB, W. V. & JONES, W. E. 2015. Veterinary Anesthesia, Philadelphia.

MILLER, R. D. 1989. Tratado de Anestesia, 2ed, Sdo Paulo: Manole.

FANTONI, D. T. & CORTOPASSI, S. R. G. 2010. Anestesia em Caes e Gatos, 2ed, Sdo Paulo: Roca.
WEST, G., HEARD, D.& CAULKETT, N. 2007. Zoo Animal and Wild life Immobilization and
Anesthesia, 1ed, United States: Blackwell.

Documento assinado eletronicamente. Consulta de autenticidade: https://assinador.fapema.br
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